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东莞宜安科技股份有限公司 

第二届董事会第十七次会议决议公告 

 

本公司及董事会全体成员保证信息披露内容的真实、准确和完整，没有虚假

记载、误导性陈述或重大遗漏。  

 

2015年 7月 3日，东莞宜安科技股份有限公司（以下称“公司”）第二届董

事会第十七次会议在公司会议室以传真表决方式召开。会议通知于 2015 年 6 月 

26 日以电子邮件、电话方式送达。本次会议应参与表决董事 9 人，实际参与表

决董事 9人，公司董事长李扬德先生因公出差未能亲自出席本次会议，委托公司

董事、副总经理、董事会秘书张春联女士代为出席并参与表决。经与会所有董事

推选，本次董事会会议由张春联女士主持。会议的召集、召开及表决程序符合《中

华人民共和国公司法》、《公司章程》等相关规定。经与会董事认真审议，本次会

议审议通过了以下议案： 

 

一、《关于公司对外投资设立合资公司的议案》 

鉴于公司在液态金属领域的技术需求及产业基础，中国科学院金属研究所开

发的液态金属合金成分和制备技术具备产业化条件，为充分发挥各自优势，促进

高新技术产业快速发展，双方签署合作协议，同意采用由公司以自有资金和专利

技术投入、中国科学院金属研究所以其拥有的专利技术投入，合资成立“中科宜

安液态金属有限公司”（最终以工商部门核准的名称为准）。 

具体内容见刊登在中国证监会指定的创业板信息披露网站上的相关公告。 

表决结果：9票同意；0票反对；0票弃权。 

 

二、《关于调整公司首期股票期权激励计划激励对象名单、股票期权数量和行

权价格的议案》 



公司首次授予股票期权激励的 3名激励对象杨水法、马忠爱、刘利娟（股票

期权合计 9万份）及预留股票期权的 4名激励对象罗家林、熊明、柯志奎及陈军

（股票期权合计 6.9万份）已离职，不再满足成为激励对象的条件，根据相关规

定，取消首次授予股票期权激励的上述 3名激励对象参与公司股票期权激励计划

的资格并注销其已获授的股票期权合计 9万份，取消预留股票期权的上述 4名激

励对象参与公司股票期权激励计划的资格并注销其已获授的股票期权合计 6.9

万份，公司首次及预留股票期权授予激励对象名单及股票期权数量作相应调整。 

经上述调整后，首次授予的激励对象由原 102人调整为 99 人，已授予未行

权的股票期权数量由 408.60万份调整为 399.60万份；预留授予的激励对象由原

26人调整为 22人，预留部分已授予未行权的股票期权数量由 44.5万份调整为

37.60万份。 

公司实施了 2014年度权益分派，根据《公司股票期权激励计划（草案修订

稿）》的规定，公司首次授予股票期权及预留股票期权的行权价格和股票期权数

量作相应调整。 

经过本次调整，首次授予股票期权的激励对象已授予未行权的股票期权数量

由 399.60万份调整为 799.20 万份，股票期权行权价格由 15.99 元调整为 7.895

元；预留部分已授予未行权的股票期权数量由 37.60万份调整为 75.20万份，股

票期权的行权价格由 40.26元调整为 20.03元。 

公司独立董事就该调整事项发表了同意的独立意见，湖南启元律师事务

所就该调整事项出具了法律意见书。 

具体内容见刊登在中国证监会指定的创业板信息披露网站上的相关公告。 

公司董事汤铁装先生作为公司首期股票期权激励计划首次授予的激励对象

盛伟平女士的近亲属，属于关联董事，回避了该议案的表决，其余 8名董事参与

了表决。 

表决结果：8票同意；0票反对；0票弃权。 

特此公告。 

东莞宜安科技股份有限公司 

                                              董 事 会 

                                               2015年 7月 3日 




